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DATOS DE LA ENTIDAD 

 

Entidad: Fundación Bancaria Ibercaja 

Nº de Registro: 1689 

Plan de actuación del ejercicio: 01/01/2025 - 31/12/2025 

CIF: G50000652 

Domicilio:    C/ JOAQUIN COSTA, 13 

Localidad: ZARAGOZA 

Código Postal: 50001 

Provincia: ZARAGOZA 

Correo electrónico: mcandela@fundacionibercaja.es 

Teléfono: 976971950 

Persona de contacto: Marta Candela Samitier 
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1.- ACTIVIDADES DE LA FUNDACIÓN 

 

ACTIVIDAD 1 ACCIÓN SOCIAL  

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
ACCIÓN SOCIAL  

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Público en general y colectivos necesitados  

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 

 

Descripción detallada de la actividad prevista. 

La acción social sigue siendo uno de los principales compromisos de Fundación 

Ibercaja, con el objetivo de continuar apoyando a las personas y las entidades del 

tercer sector para ofrecer una igualdad de oportunidades y contribuir a la mejora del 

bienestar común. 

Una de las principales acciones que continuamos impulsando son las diferentes 

convocatorias sociales, extendidas a todo el ámbito nacional, y dirigidas a ONG 

españolas con iniciativas desarrolladas dentro de nuestras fronteras y también en 

países en vías de desarrollo. Igualmente, el apoyo a la investigación ocupará un 

papel importante, así como la protección del medioambiente con una convocatoria 

para apoyar e impulsar proyectos con esta finalidad y para la innovación social. 

Otra de las líneas a desarrollar es el apoyo a la digitalización dentro de las entidades 

sociales, como un elemento imprescindible para su desarrollo en la actualidad.  

Además de poner en foco en las ayudas a los colectivos en riesgo de inclusión, se 

desarrollarán diferentes iniciativas dirigidas principalmente a la infancia. 

A través de programas propios y en colaboración con las entidades del tercer sector, 

tratamos de crear una sociedad más inclusiva, donde existan los mismos derechos y 

oportunidades para todos. 

El escenario principal de las actividades que desarrollamos son los centros culturales, 

desde donde se continúa llevando a cabo una transformación hacia entornos 

digitales y presenciales. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 39 77.566 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 1.074 3.762 

 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 403.579 

Personas jurídicas 331 

 

D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad. 

Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación 

Desarrollo de la acción 

social y centros 

Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios  -5.249.637 

 

ACTIVIDAD 2 DESARROLLO PROFESIONAL Y EMPLEO  

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
DESARROLLO PROFESIONAL Y EMPLEO  

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Desarrollo profesional y empleo 

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 
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Descripción detallada de la actividad prevista. 

Desde esta área, se apuesta por impulsar el desarrollo de las empresas y sus 

profesionales como objetivo principal, a través de iniciativas destinadas a la 

empleabilidad, el emprendimiento, la innovación y la transformación empresarial.  

En este sentido, el Campus Fundación Ibercaja va a continuar su consolidación como 

espacio de referencia para la formación de profesionales y la alta dirección de 

distintos sectores empresariales, con especial atención al hub tecnológico y la 

transformación digital. Junto con este objetivo, desde Campus se trabaja para 

consolidar alianzas con partners de prestigio que contribuyan positivamente a la 

creación de sinergias. 

Igualmente, se potenciará el emprendimiento en movilidad desde Mobility City, 

impulsándolo como foro y lugar de divulgación en torno a la movilidad sostenible del 

futuro y su influencia en las ciudades, el transporte, la logística y la sociedad en 

general.  

En relación con la empleabilidad, centramos nuestra atención en ofrecer formación a 

los más jóvenes en competencias personales, digitales y STEM, facilitando así su 

inserción laboral y la generación de oportunidades en cada uno de los ámbitos 

donde inician esta nueva etapa.  

 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 31 61.189 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 20 80 

  

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.  

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 387.926 

Personas jurídicas 23 
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D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad.  

Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación 

Desarrollo profesional: 

empleo y empresa. 

Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios 
-7.626.488 

 

ACTIVIDAD 3 EDUCACIÓN 

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
EDUCACIÓN 

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Educación y formación 

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 

 

Descripción detallada de la actividad prevista. 

La educación y el apoyo a las nuevas generaciones en la búsqueda de su vocación y 

talento es una de las líneas estratégicas dentro de la actividad de Fundación 

Ibercaja. 

Las diferentes iniciativas impulsadas y apoyadas por la entidad estarán centradas en 

la educación financiera, la salud y el bienestar y la introducción a la digitalización, 

desde los más pequeños hasta las personas de la tercera edad. 

Como parte del trabajo en torno a la educación financiera, el objetivo es fomentar 

con un plan a nivel nacional, las buenas prácticas en la gestión del ahorro, la inversión 

y la planificación.  

Junto con los canales tradicionales para la difusión y la impartición de la formación, se 

incidirá en el desarrollo de otros nuevos para llegar a toda la sociedad. 

Las actividades desarrolladas continuarán realizándose con el objetivo de facilitar 

recursos innovadores y de calidad con los que puedan complementar la formación, 

aportando valores y herramientas útiles. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 24 47.856 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 56 164 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.  

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 292.601 

Personas jurídicas 50 

 

 

D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad.  

 Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación 

Desarrollo profesional: 

Educación. 

Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios 
-4.583.788 

 

 

ACTIVIDAD 4 CULTURA 

A) Identificación. 

Denominación de la 

Actividad 
CULTURA 

Tipo de actividad  PROPIA  

Identificación de la 

actividad por sectores 
Exposiciones y actividades culturales 

Lugar de desarrollo de la 

actividad 
ÁMBITO NACIONAL 
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Descripción detallada de la actividad prevista. 

La cultura continúa como uno de los Pilares dentro de la actividad de Fundación 

Ibercaja y el Museo Goya es su gran baluarte. Por este motivo, comienza una nueva 

etapa para acometer su ampliación y continuar consolidándose como el gran 

referente en torno a Francisco de Goya, a la vez que se asienta como un espacio 

actual y vanguardista. 

Este compromiso y esta labor se focaliza en agrandar y poner en valor a este gran 

maestro, convirtiéndose en una referencia nacional e internacional, a través de un 

espacio abierto a toda la sociedad, zaragozanos y visitantes, con una importante 

presencia de las nuevas tecnologías. 

Además de Goya, se llevarán a cabo múltiples actividades culturales en nuestros 

centros y salas de exposiciones, con actividades que promuevan el interés artístico y 

cultural entre la población, especialmente enfocadas a niños y jóvenes. Todo ello 

sumado a la conservación y difusión de nuestro rico patrimonio artístico. 

Junto con esta labor, destaca nuestro esfuerzo por llevar a cabo convocatorias 

artísticas destinadas a los más jóvenes, con el objetivo de impulsar su desarrollo 

profesional al inicio de sus carreras. Así mismo, tratamos de desarrollar propuestas 

innovadoras que les permitan disfrutar de alternativas enriquecedoras de tiempo libre 

y ocio. 

 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

Tipo 
Número Nº horas/año 

Previsto Previsto 

Personal asalariado 25 48.534 

Personal con contrato de servicios 0 0 

Personal voluntario 0 0 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.  

Beneficiarios 
Número 

Previsto 

Personas físicas 296.112 

Personas jurídicas 32 

 

D) Objetivos e indicadores de la realización de la actividad.  

Objetivo Indicador Cuantificación € 

Programación Cultura 
Presupuesto en actividades 

centros propios y convenios  
-6.300.516 
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PLAN DE ACTUACIÓN  2025

Actividad Actividad Actividad Actividad Total No imputados TOTAL

Acción Social  

Desarrollo 

Profesional y 

Empleo

Educación Cultura Actividades Resto

Gastos por ayudas y otros 2.356.136 300.672 1.324.433 608.791 4.590.032 3.000 4.593.032

a) Ayudas monetarias 2.356.136 300.672 1.324.433 608.791 4.590.032 0 4.590.032

b) Ayudas no monetarias 0 0 0 0 0 0 0

c) Gastos por colaboraciones y órganos 

de gobierno
0 0 0 0 0 3.000 3.000

Variación de existencias de productos 

terminados y en curso de fabricación
0 0 0 0 0 0 0

Aprovisionamientos 19.652 270.029 14.637 49.431 353.749 9.078 362.827

Gastos de personal 1.732.464 2.303.807 1.179.039 1.676.367 6.891.677 570.673 7.462.351

Otros gastos de explotación 2.645.369 6.024.372 2.308.252 4.420.206 15.398.199 2.396.570 17.794.769

Amortización del Inmovilizado 191.049 1.080.980 90.212 320.948 1.683.190 573.788 2.256.978

Deterioro y resultado por enajenación de 

inmovilizado
0 0 0 0 0 0 0

Gastos financieros 462 1.081 255 222 2.020 0 2.020

Variaciones de valor razonable en 

instrumentos financieros
0 0 0 0 0 0 0

Diferencias de cambio 0 0 0 0 0 0 0

Deterioro y resultado por enajenaciones de 

instrumentos financieros
0 0 0 0 0 0 0

Impuestos sobre beneficios 0 0 0 0 0 0 0

Subtotal gastos 6.945.133 9.980.941 4.916.829 7.075.964 28.918.867 3.553.109 32.471.976

Adquisiciones de Inmovilizado (excepto 

Bienes Patrimonio Histórico)
0 0 0 0 0 0 0

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico 0 0 0 0 0 0 0

Cancelación deuda no comercial 0 0 0 0 0 0 0

Subtotal inversiones 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 6.945.133 9.980.941 4.916.829 7.075.964 28.918.867 3.553.109 32.471.976

Gastos / Inversiones

2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD  
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3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER  POR LA ENTIDAD                 

 

3.1) Previsión de ingresos a obtener por la entidad  

 

 
 

3.2) Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad 

 

 

Actividad Actividad Actividad Actividad Total No imputados TOTAL

Acción Social  

Desarrollo 

Profesional y 

Empleo

Educación Cultura Actividades resto

Rentas y otros ingresos derivados del 

patrimonio
0 0 0 0 0 95.557.684 95.557.684

Ventas y prestaciones de servicios de las 

actividades propias
1.428.447 1.396.720 242.645 269.755 3.337.567 0 3.337.567

Ingresos ordinarios de las actividades 

mercantiles
75.761 806.101 15.411 376.849 1.274.122 553.114 1.827.236

Subvenciones del sector público 191.288 151.632 74.984 128.845 546.749 0 546.749

Aportaciones privadas 0 0 0 0 0 0 0

Otros tipos de ingresos / Impuesto de 

Sociedades.
0 0 0 0 0 2.590.132 2.590.132

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.695.496 2.354.453 333.041 775.448 5.158.438 98.700.930 103.859.368

INGRESOS

Actividad Actividad Actividad Actividad Total No imputados TOTAL

Acción Social  

Desarrollo 

Profesional y 

Empleo

Educación Cultura Actividades resto

Deudas contraídas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

TOTAL PLAN DE ACTUACIÓN -5.249.637 -7.626.488 -4.583.788 -6.300.516 -23.760.428 95.147.821 71.387.393

OTROS RECURSOS
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