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La empresa del
futuro proximo,
la empresa 2025,
sera distinta

a la que hoy
conocemos.

Creemos firmemente que

tendra que trabajar en

6

grandes areas.



LOS PILARES DE LA EMPRESA 2025

1.Innovacion

procesos y servicios van a
a vez mas digitales.

Ademas, hay un area transversal que tendran que trabajar
todas las empresas para conectar con sus publicos:

la comunicacién —&_ Mas Empresa
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https://bit.ly/201008UNCONFERENCE
http://media.ibercaja.net/ecosistema/pdf/201008-cronica-unconference-masempresa.pdf

e Necesitamos mirar el mundo como un lugar donde los recursos no
son escasos, sino abundantes, lo que provoca disrupcion vy
transforma las industrias.

e Lo que es importante es que las organizaciones estén preparadas
para el desarrollo e impulso de la innovacion.

e La innovacion también ha de medirse, pero si solo nos fijamos en
indicadores de resultado de negocio, estaremos trabajando con
parametros equivocados.
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e La transformacioén digital de la pyme pasa por consumir
soluciones digitales desarrolladas por terceros, e incorporarlas
en su modelo de negocio, quizas con un uso que no sea el obvio o
incluso distinto al planteado por la empresa que l|o estd
comercializando.

e El futuro de la pyme es colaborativo. En breve, empezaremos a
ver empresas gue no eran de un mismo ecosistema gue, de forma
natural, empezaran a colaborar.
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Digitalizacion

e La digitalizacidon tiene un elemento estructural que es el dato. La
forma de gestionar los datos ha de incorporarse a huestro modelo
de negocio.

Aleix Valls
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e Los parametros culturales bien definidos generan el escenario
en el que las personas pueden dar su mejor version. Lo que es
importante es que las organizaciones estén preparadas para el
desarrollo e impulso de la innovacion.

e La pandemia ha precipitado la necesidad de revisar todas las
organizaciones.

e La cultura es la palanca que permite a toda la organizacidén poner
el foco en el destino gue queremos alcanzar como compania.
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e Vivimos en un mundo globalizado en el que la empresa, cuanto
mMas global sea, mejor respuesta sera capaz de dar a sus clientes.

e Cuando hablamos de diversidad, debemos de tener en cuenta la

de género, pero también la cultural, de creencias, edad,
capacidades o localizacion.

e Las politicas de RRHH gue estan establecidas en las empresas
% carecen de |la flexibilidad y adaptacién al cambio que requiere el
)

) iversidéh momento actual.

eia Garcia
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D de Innomad Mas Empresa




S El concepto clave de |la RSC y de |la empresa hoy en dia no es la

generacion del beneficio financiero, sino el impacto que esta
generando una organizacion.

e El valor es mucho mayor si intentamos maximizar la utilidad de

todos los individuos, no solo el nuestro. La multiplicacion del
Impacto se incrementa.

e Los emprendedores tienen que pensar en términos econdmicos,
que es fundamental, pero también en conceptos sociales,
medioambientales y de gobierno corporativo. Deben hacerlo

SOSten i bi I idad para dialogar de "tu a tu" con las grandes empresas.

Juan Royo

KECO'SISTEMA
F_h___:_-'?'ista experto en RSC Mas Empresa



e E| principal reto para todos tiene que ser construir un mundo
mejor. Los emprendedores tienen gque partir de una base de
valores consistentes y adaptarse a las circunstancias, formar

equipos que se complementen y validar su idea para conseguir
convertirla en realidad.

e La clave del éxito de los emprendedores en un horizonte 2025
pasa por la sostenibilidad y la digitalizacion.

e El contexto actual ha cambiado y para ello debemos adaptarnos
y tener apertura mental para poder sobrevivir y que las
empresas perduren en el tiempo.

Pedro Lozano
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e Necesitamos hacer cosas que merezcan ser contadas, y eso
no lo decidimos nosotros, lo decide |la audiencia.

e La sociedad esta evolucionando y espera de |las organizaciones
un sentido de propdsito y pertenencia. La comunicacion sirve
para desvelar a la sociedad la cultura, el futuro que aspira a
construir esa organizacion.

e La mediocridad en I|a gestion de nuestros canales de

comunicacidon es peligrosa, ya que puede ser interpretada por
nuestra audiencia como mediocridad también en otras areas

de gestidon de nuestra empresa.

Lucas Alsa
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SI ES BREVE... ES UN TWEET!

Luz Lopez
@luz_lopezp

La #innovacion es algo gque hay que hacer
urgentemente. Es para gente valiente,
dispuesta a fracasar, pero a la vez muy
competente.

12:35 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter for Android

Aleix Valls
@aleixvalls

Transformacion #digital =
80% transformacion + 20% digital.

12:41 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter for IPhone

Yolanda Canizares Gil

Necesitamos considerar la #cultura de
Hempresa como el vehiculo conductor de |a
#transformacidon, necesaria ya, de las
organizaciones.

12:40 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter for Android
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Mireia Garcia Roca
@mirelagarciaroc

No podemos permitirnos no ser diversos
porgue el mundo es #diverso, el #talento

es diverso y nuestros #clientes son diversos.

12:53 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter for Android

Calvo Con Barba
@CalvoConBarba

Lo que no contamos no existe. Comparte
con tu #audiencia tus acciones, tus razones

y tus aspiraciones.
6:16 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter Web App

Juan Royo Abenia
@juanroyoabenia

Lo que no son cuentas, son cuentos.
1:21 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter for Android

Peter imascono ~°
@PTR_imascono

El rol de los #emprendedores debe ser construir
un Mmundo mejor y cualquier idea debe ser erigida

sobre |los #valores empresariales.
5:54 p. m. - 8 oct. 2020 - Twitter for iPhone
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MAS DE 4.000

acercar el manana a hoy, mejorando el presente.



O en palabras de los asistentes* al evento

Accion
Espiritu
Ag | I Id aleferenciacién

Creatwlélgg u urOProductividad

walnnovacion
Colab6racion

Cﬂnomﬁﬁgﬁ!cvan m p resaEggggflaaramon
Emprendimie ento

Union pren

Dinamism
Cercanla

Inspiracion
Intraemprendimiento

o e e e, ECOSISTEMA
*Nube de palabras basada en las respuestas de |os asistentes al evento ante la pregunta _.'.e’ Mds Empresa
“:Qué palabra te viene a la mente cuando hablamos del ecosistema Mas Empresa?”
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"Ibercaja apuesta por Mas Empresa porgue nuestra 3
mision es ser Utiles y las empresas, ademas de a las

finanzas, se enfrentan a retos igual de importantes:
innovacion, estrategia, transformacio
Apoyarlas en estos ambitos y conver
conociendo sus inquietudes y retos, nos da
oportunidad de aprender hacia donde nos L
tenemos que dirigir como banco para ser mas utiles”.

Nacho Torre J,

Director de Marketing y Estrategia Digital de Ibercaja



construir un mundo mejor.

Porque el futuro lo estamos disenando juntos.

SVIENES?
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https://ecosistemamasempresa.ibercaja.es/
https://twitter.com/EcosistemaMas
https://www.linkedin.com/showcase/ecosistema-mas-empresa/

